
44 Wissenschaft und Forschung 

Nr. 2.03 Erfolgreich arbeiten im Team –  
Teammanagement im wissenschaftlichen Kontext 

 
Zielgruppe: GeschäftsführerInnen wissenschaftlicher Einrichtungen, Post Docs, 

NachwuchsgruppenleiterInnen, ProfessorInnen, Wissenschaftliche Mit-
arbeiterInnen 
 
Dieses Seminar ist Teil des Personalentwicklungsprogramms  
„Auf dem Weg zur Professur“. 

Seminarziel: Das Seminar vermittelt zentrale Kenntnisse über das Teammanage-
ment und berücksichtigt dabei die spezifischen Arbeitsbedingungen in 
der Wissenschaft. Die TeilnehmerInnen lernen, die verschiedenen 
Rollen und Dynamiken innerhalb von Teams besser zu verstehen, 
andere Menschen besser einzuschätzen, Synergiepotenziale zu er-
kennen und gezielt für die Zusammenarbeit zu nutzen. Außerdem 
besteht die Möglichkeit, konkrete Problemstellungen aus dem eige-
nen Arbeitsalltag lösungsorientiert zu bearbeiten und Grundlagen für 
ein individuelles Führungsverständnis zu entwickeln. 

Seminarinhalt:  Erfolgsfaktoren für die Arbeit in Teams 
 Rolle und Aufgaben der Teamleitung 
 Koordinations- und Handlungsfelder in der Teamarbeit 
 Persönlichkeitstypen und Rollenverteilung in Teams 
 Phasen und Dynamiken der Teamentwicklung 
 Zusammenarbeit mit verschiedenen Statusgruppen 
 Möglichkeiten des Umgangs mit entstehenden Konflikten in 

Teams  

ReferentIn und 
Termin: 

Werden auf unseren Webseiten bekannt gegeben:  
www.zur-professur.uni-hd.de  
www.bildungsprogramm.uni-hd.de 

Anmerkung: Bei diesem Seminar handelt es sich um eine 1,5-tägige Veranstal-
tung, bei der vorgesehen ist, dass die TeilnehmerInnen im Seminar-
zentrum übernachten. Übernachtung und Verpflegung sind kostenfrei. 
Anreise und Getränke tragen die TeilnehmerInnen selbst. 

Stornoregelung: Bitte beachten Sie, dass bei Absage Ihrer Teilnahme an diesem Kurs 
weniger als 15 Werktage vor Kursbeginn eine Stornogebühr in Höhe von 
20,00 € erhoben wird (siehe Seite 11). 

 
 

Termin Uhrzeit Ort Teilneh-
merzahl 

steht noch 
nicht fest 

14:00 – 18:00 Uhr  
09:00 – 17:00 Uhr 

Seminarzentrum „Manfred-Sauer-Stiftung“, 
Neurott 20, Lobbach 

8 – 12  




